
UCHWAŁA NR....... /.......... /2024
RADY POWIATU W SZCZECINKU 

z dnia..........................2024 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek 
dodatków i warunki ich przyznawania, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku 
pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Powiat Szczecinecki

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym 
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w związku z art. 30 ust. 6 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z 2023 poz. 1672) 
oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. 
w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 755) - Rada 
Powiatu uchwala, co następuje:

§ 1. W uchwale Nr LIY/415/2018 Rady Powiatu w Szczecinki! z dnia 17 października 
2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek dodatków i warunki 
ich przyznawania, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród 
i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Szczecinecki (Dz. Urz. 
Województwa Zachodniopomorskiego z 2018 r., poz. 5190 z późn. zm.1) w § 7 w ust. 3 
w tabeli dodatków funkcyjnych w pkt II SPRAWOWANIE FUNKCJI, ppkt 1 otrzymuje 
brzmienie:

II SPRAWOWANIE FUNKCJI
1. wychowawca klasy 500 zł

1 Zmienionej uchwalą Nr XVI/85/2019 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 27 września 2019 r. zmieniającą 
uchwalę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek dodatków i warunki ich przyznawania, 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw oraz wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy 
dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Szczecinecki, 
uchwalą Nr LYI/400/2022 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 28 listopada 2022 r. zmieniającą uchwalę 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek dodatków i warunki ich przyznawania, 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw oraz wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy 
dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Szczecinecki 
oraz uchwałą Nr LVIlI/413/2022 z dnia 29 grudnia 2022 r. zmieniającą uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu 
określającego wysokość stawek dodatków i warunki ich przyznawania, szczegółowe warunki obliczania 
i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości 
i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Szczecinecki.
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§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Szczecineckiego.

§3. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Zachodniopomorskiego i wchodzi w życie z dniem 01 stycznia 2025 r.

DYREKTOK/WYDZIALI) 
EDUKACJI, KUpURY I SPORTU

Zofia kosicka
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Uzasadnienie

Zarząd Powiatu Szczecineckiego widząc współczesne wyzwania w edukacji, takie jak rosnące 
wymagania dotyczące jakości kształcenia, a także ogromne zaangażowanie nauczycieli 
w procesie wychowawczym, na etapie planowania budżetu na rok 2025, założył wzrost 
stawek za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy z kwoty 300 zł na 500 zł miesięcznie. 
Zwiększenie kwoty dodatku ma na celu nie tylko docenienie pracy nauczycieli, ale również 
zwiększenie ich motywacji do pełnienia funkcji wychowawczych. Wysokiej jakości 
wychowawstwo przekłada się na lepsze wyniki uczniów, ich rozwój osobisty, ale też 
przyczynia się do tworzenia pozytywnej atmosfery w szkołach.

Zauważyć należy, że znaczący wpływ na sposób prowadzenia wychowawstwa w szkołach 
i długotrwałe konsekwencje zmieniające podejście do nauczania i relacji w szkole, miała 
pandemia Covid-19. Wychowawcy musieli odnaleźć się w nowej rzeczywistości. 
Wprowadzenie zdalnego nauczania wymusiło na wychowawcach dostosowanie się 
do nowych metod pracy. Izolacja społeczna uczniów, która negatywnie wpłynęła na ich 
rozwój emocjonalny i społeczny spowodowała, że wychowawcy musieli skupić się 
szczególnie na wsparciu psychologicznym i zapewnieniu uczniom wsparcia emocjonalnego. 
To tylko pokazuje jak kluczowe znaczenie ma rola wychowawstwa w szkołach.
Niemniej jednak, aby wzrost stawek dodatków za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy 
mógł nastąpić od dnia 1 stycznia 2025 roku, niezbędna w tym zakresie jest zmiana 
obowiązującego regulaminu.

W obecnie obowiązującej uchwale Nr LIY/415/2018 Rady Powiatu w Szczecinki! z dnia 
17 października 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek 
dodatków i warunki ich przyznawania, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość 
i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez 
Powiat Szczecinecki (Dz. Urz. Województwa Zachodniopomorskiego z 2018 r., poz. 5190 
z późn. zm.) wysokość dodatku za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy wynosi 300 zł 
miesięcznie. Dodatek za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy przysługuje w bieżącym 
roku szkolonym 165 nauczycielom zatrudnionym w szkołach prowadzonych przez Powiat 
Szczecinecki.

Zgodnie z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
podejmowanie uchwał w innych zastrzeżonych ustawami należy do kompetencji rady 
powiatu.

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela organ 
prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego określa w drodze regulaminu:
a) wysokość stawek dodatków oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków,
b) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw,
c) wysokość i warunki wypłacania składników wynagrodzenia nagród i innych świadczeń 

wynikających ze stosunku pracy o ile nie zostały one określone w ustawie 
lub w odrębnych przepisach.

Ustawa określa również minimalną wysokość dodatku dla nauczyciela za sprawowanie 
funkcji wychowawcy klasy, tj. 300 zł (art. 34a ust. 2).
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Zmiana regulaminu została uzgodniona ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli (art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela), tj.: Komisją Międzyzakładową NSZZ 
„Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania w Szczecinku, Zarządem Oddziału 
Związku Nauczycielstwa Polskiego w Szczecinku, Komisją Międzyzakładową WZZ „Forum 
- Oświata” w Boninie oraz Niezależnym Związkiem Nauczycieli w Szczecinku.
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Joanna Tomczak

Od:
Wysłano:
Do:
Temat:

Joanna Błaszkiewicz <j.b!aszkiewicz@powiat.szczecinek.pl> 
wtorek, 5 listopada 2024 10:27 
'Joanna Tomczak'
FW: PISMO EK.4381.1.2024.JT

From: nzn.szczecinek@wp.pl <nzn.szczecinek@wp.pl>
Sent: Monday, November 4, 2024 8:54 PM
To: Joanna Błaszkiewicz <j.blaszkiewicz@powiat.szczecinek.pl>
Subject: Odp: PISMO EK.4381.1.2024.JT

Dzień dobry
Niezależny Związek Nauczycieli nie ma zastrzeżeń do projektu uchwały, o którym mowa w piśmie 
EK.4381.1.2024.J.T.
Z poważaniem 
Przewodnicząca NZN 
Joanna Hadała

Dnia 22 października 202414:53 Joanna Błaszkiewicz <j.blaszkiewicz@powiat.szczecinek.pl> napisał(a): 

Dzień dobry,

Przesyłam w załączeniu pismo dotyczące uzgodnienia zmiany wysokości dodatku za sprawowanie funkcji 
wychowawcy klasy od 1 stycznia 2025 r.

Jednocześnie w dniu dzisiejszym wysłaliśmy pismo pocztą tradycyjną.

Z poważaniem 

Joanna Błaszkiewicz

Starostwo Powiatowe w Szczecinku 

Wydział Edukacji, Kultury i Sportu 

ul. Warcisława IV 16
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